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1. UVODNE USTANOVENIA, UCEL

Snahou organizécie KLUB SLOVENSKYCH TURISTOV, obcianske zdruzZenie, (dalej len ,organizacia®) je
chranit’ zdravie a posilnit’ prevenciu pri ochrane zdravia pri praci zamestnancov a za tym G&elom
takisto utvarat’ zabezpecenie ochrany nefajciarov pred kodlivym vplyvom tabakového dymu.

Statutar organizacie v stlade so zakonom NR SR &, 124/2006 Z.z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri
praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov a zakonom & 377/2004 Z.z. o ochrane nefajCiarov
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov vydava tento pokyn.

Ucelom tohto pokynu je stanovit' zakladné pravidla o ochrane zdravia zamestnancov obmedzenim
pouzivania tabakovych vyrobkov na Uzemi a na vdetkych pracoviskdch organizacie a stanovenie
postupov a vysky postihov za porusenie ustanoveni tohto pokynu.

2. ROZSAH PLATNOSTI

Postupy a zasady stanovené v tomto pokyne su zavézné pre vietkych zamestnancov organizacie

a primerane aj pre zamestnancov dodavatel'skych organizacii, ktoré s s organizaciou v obchodnom
styku.

3. DEFINICIA POJMOV A SKRATIEK

Definicie:

Zamestnanci - vSetci zamestnanci, ktori si v zmluvnom pracovnom pomere s organizaciou
Vedtici zamestnanci - zamestnanci, ktori riadia niektory z Gtvarov organizécie.

Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci - je stav pracovnych podmienok, ktoré vylucuji alebo
minimalizuj pdsobenie nebezpecnych a Skodlivych &initelov pracovného procesu a pracovného
prostredia na zdravie zamestnancov.

Ochrana zdravia — je sUhrn opatreni spocivajlcich v predchédzani vzniku a &ireniu ochoreni a v
obmedzovani ich vyskytu a inych porch zdravia, v zlepSovani zdravia prostrednictvom starostlivosti o
zdravé Zivotné podmienky, pracovné podmienky a zdravy spdsob Zivota a vo vykone Statneho
zdravotného dozoru.

Praca - sihrn Cinnosti, ktoré zamestnanec alebo skupina zamestnancov vykonava pri plneni
pracovnych uloh na konkrétnom pracovisku, vymedzenych pracovnymi postupmi a technoldgiou.
Pracovisko - priestor, v ktorom zamestnanec alebo skupina zamestnancov vykonava pracu.
Pracovné podmienky - sibor fyzikdlnych, chemickych, biologickych a organizaCnych faktorov
pracovného prostredia a faktorov vyplyvajucich z vykonu prace.

Pravne a ostatné predpisy na zaistenie BOZP - s predpisy na ochranu Zivota a predpisy na
ochranu zdravia, hygienické predpisy a protiepidemické predpisy, technické predpisy, technické
normy, dopravné predpisy, predpisy o poZiarnej ochrane a predpisy o manipulacii s horlavinami,
vybusninami, zbrafiami, radioaktivnymi latkami, jedmi a inymi latkami Skodlivymi zdraviu, ak upravuji
otdzky tykajuce sa ochrany Zivota a zdravia.

Tabakové vyrobky - vyrobky vyrobené z tabakovej suroviny alebo z technologicky upraveného
tabaku, urCené na fajCenie, Zuvanie, Snupanie a cmilanie, ak si, hoci len CiastoCne, vyrobené
z tabaku.

Fajéiaren — uzavretd a priamo vetrate/nd miestnost’ uréend na fajéenie.

FajCiarsky priestor — je spravidla neuzavrety priestor, v ktorom je povolené fajcit’.

4. ZODPOVEDNOSTI A PRAVOMOCI

Postupy a zasady stanovené v tomto pokyne su zavézné pre véetkych zamestnancov organizacie a
primerane aj pre zamestnancov dodavatel'skych organizacii, ktoré si v obchodnom styku. Véetci
zamestnanci organizacie a zamestnanci doddvatel'skych organizacii su povinni preukazatelne

oboznamit’ sa s tymto pokynom a dodrZiavat’ jeho ustanovenia. Tento pokyn je zavazny pre kazdého
zamestnanca dnom, kedy bol s nim oboznameny.
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Technik BOZP resp. Autorizovany bezpeénostny technik s tymto pokynom oboznamuje ved(cich
zamestnancov a ostatnych zamestnancov v intervale 1 x za dva roky.

Veduci zamestnanci su povinni umiestnit’ tento

pokyn na takom mieste, aby bol zamestnancom
verejne pristupny.

5. OSOBITNE USTANOVENIA
Vzorovy piktogram — Zékaz fajéit!

. ZAKAZ FAJCIT
V CELOM OBJEKTE
MIMO PRIESTOROV

VYHRADENYCH

_ PRE FAJCIAROV !

Zakazuje sa fajCit' v pracovnom &ase a tiey v mimopracovnomv Case na celom uzemi organizacie okrem
k tomu zvI&st' vyhradenych a oznacCenych priestorov ako ,FAJCIAREN® alebo ,,FAJCIARSKY PRIESTOR".

V priestoroch vyhradenych a oznadenych ako ,FAJCIARER® resp. ,FAJCIARSKY PRIESTOR" méye
zamestnanec fajcit’ vyluéne v ¢ase prestavky.

a) Povinnosti vedicich zamestnancov

VedUci zamestnanci v spolupraci s Gisekom pre bezpecnost' a hygienu préce su povinni :

* obozndmit' s tymto pokynom svojich podriadenych zamestnancov, uplatiiovat’ a vyZadovat’
jeho dodrziavanie,

= kontrolovat’ dodrziavanie ustanoveni tohto pokynu,

*  oboznamit' (Statutdra, vediicich zamestnancov doddvatelskych organizdcii) o porugovani
ustanoveni uvedenych v tomto pokyne,

* urdit a vyhradit vo vyrobnych haldch, vyrobnych priestoroch a daléich spravovanych

budovach priestor uréeny pre fajcenie a zabezpedit ho tak, aby fajCiari neboli ohrozeni
vyrobnym procesom,

" zabezpecit' zretelné oznadenie fajCiarni a fajciarskych priestorov bezpecnostnym a zdravotnym
oznacenim

zabezpedit’ vybavenie faj&iarskych priestorov popolnikmi a ich pravidelné &istenie a Gdrsbu.

Veduci zamestnanci dodavatel'skych organizacii, ktoré si v obchodnom styku, st povinni obozndmit’ s
nim svojich podriadenych zamestnancov, uplatiiovat’ a vyZadovat’ jeho dodriavanie.

Veduci zamestnanci st zodpovedni za:

*  dodrZiavanie postupov pri poruSeni pracovnej discipliny uvedenych v tomto pokyne,
"  Zapracovanie podmienok a pokdt uvedenych v tomto pokyne do obchodnych zmliv a ich
dodatkov uzatvaranych s dodavatel'skymi organizaciami.
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b) Fajciaren, Fajciarsky priestor
Na pracoviskach alebo v pracovnych miestnostiach, kde sa nesmie fajcit z hygienickych,

bezpecnostnych, prevadzkovych dbvodov alebo kde Ucinkom fajcenia su vystaveni nefajciari, musia
byt' vyhradené priestory a oznacené ako ,FAJCIAREN" resp. ,FAJCIARSKY PRIESTOR"

FajCiarefi je uzavretd miestnost’ s velkostou s ohladom na podet zamestnancov a povahu prevadzky,
najmenej vsak 12 m?, musi mat’ ndtené vetranie, aby dym neprenikol do susednych priestorov, svetlt
vySku najmenej 3 m a jej vzdialenost’ od pracovisk je najviac 120 m, pri stazenom pristupe 75 m.

FajCiarsky priestor je spravidla neuzavrety - otvoreny priestor, v ktorom je dovolené fajcit’.

V sulade s predpismi o OPP v organizacii musi byt’ fajciareni a fajciarsky priestor schvaleny prislunym
technikom poziarnej ochrany.

Ako miesto pre fajciarov je schvaleny priestor pred objektom.

c) Postup pri posudzovani porusenia pracovnej discipliny

Za Ucelom jednotného postupu pri posudzovani porusenia zadkazu fajéenia stanovenom v tomto
pokyne, su stanovené nasledovné jednotné zasady, postihy a dopady na zamestnanca :

1. Fajenie v priestoroch podniku, ktoré nie s oznacené ako ,,Fajéiareﬁ“ alebo ,Fajciarsky priestor",
okrem miest a pracovisk so zvySenym nebezpecenstvom vzniku poZiaru alebo vybuchu uvedenych

v ponarnom Statite a fajCenie mimo doby pracovnej prestavky sa klasifikuje ako menej zadvazné
poruSenie pracovnej discipliny

2. Fajcenie a pouzivanie otvoreného ohfia na miestach a pracoviskach so zvy$enym nebezpedenstvom

vzniku poZiaru alebo vybuchu uvedenych v poZiarnom Statite sa klasifikuje ako zavazné porudenie
pracovnej discipliny

V pripade, ze sa porusenla ustanoveni uvedenych v tomto pokyne svojim konanim dopusti veduci
zamestnanec, je rieSeny svojim nadriadenym obdobne ako ostatni zamestnanci.

Porusenie zakazu fajéenia zamestnancom organizacie

Pri_menej zavaznom poruSeni pracovnej discipliny nadriadeny zamestnanec pisomne upozorni
zamestnanca na porusenie pracovneJ discipliny, s poukazanlm na moznost’ rozviazania pracovného
pomeru v zmysle § 63 ods. 1 pism. e) Zakonnika prace ¢. 311/2001 Z.z. v zneni neskorich predpisov.

Pri zavaznom porusenl pracovneJ discipliny nadrladeny zamestnanec postupuje v zmysle § 68 ods. 1
pism. b) Zakonnika préace ¢. 311/2001 Z.z. v zneni neskorsich predpisov.

Porusenie zakazu fajenia zamestnancom dodavatel'skej organizacie resp. organizacie
v_prenajatych priestoroch

Pri menej zavaznom poruseni pracovnej discipliny sa uplatni zmluvna pokuta voci dodavatel'skej resp.
organizacii v prendjme organizacii vo vyske 10 €.

Pri zavaznom porusem pracovnej discipliny sa vyda pre zamestnanca zakaz vstupu do priestorov

objektu organ|zaC|e a zaroven sa uplatni zmluvnd pokuta voci dodavatel'skej organizacii resp.
organizacii v prenajme vo vyske 100 €,

6. SUVISIACE DOKUMENTY A ZAZNAMY

Jedna sa o dokumenty a zéznamy, ktoré vznikajli pri zabezpedovani &innosti popisanych v tomto
pokyne.
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a) Dokumenty

Dokumenty, na ktoré st odkazy v tomto pokyne a dalej o dokumenty majlce priamu sGvislost’ (resp.
sucinnost’) so zabezpecovanim &nnosti v tomto pokyne popisanych:

= Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky & 311/2001 Z.z. Zakonnik prace v zneni neskorsich
predpisov

Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 124/2006 7.z o bezpecnosti a ochrane zdravia pri

praci a o zmene a doplneni niektorych zékonov

»  Zakon Nérodnej rady Slovenskej republiky ¢.
a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov

*  Zakon NR SR ¢&. 377/2004 Z.z. o ochrane nefa

v zneni neskorsich predpisov

= Nariadenie vlady ¢. 391/2006 Z.z. o minimalnych bezpeénostnych a zdravotnych poziadavkéach
na pracovisko

355/2007 Z.z. o verejnom zdravotnictve

jCiarov a o zmene a doplneni hiektorych zékonov

b) Zaznamy

V navéznosti na tento pokyn s vytvorené a pouZivané nasledujlce zaznamy:
= Zéznam o obozndmeni zamestnancov (vid’ prezencnd listina zo skolenia)







